
บันทึกข้อความ

ส่วนราชการ โรงเรียนบ้านเขาปูน สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3

ท่ี พิเศษ / 2567 วันที่ 23 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2567

เรื่อง ขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูลตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ OIT Online 2024

ข้อ O28 เรื่อง รายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

( 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 )

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

เรียน ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านเขาปูน

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จํานวน 1 เล่ม

ตามท่ีสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 กําหนดระยะเวลาการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใส่ในการดําเนินงานของโรงเรียนแบบออนไลน์ ประจําปี 2567 ตามแบบตรวจการ

เปิดเผย ข้อมูลสาธารณะ OIT โดยให้โรงเรียนรายงานข้อมูลออนไลน์ (เพื่อตรวจสอบข้อมูล) ภายในวันท่ี 26

สิงหาคม. พ.ศ. 2567 นั้น

ในการนี้ โรงเรียนบ้านเขาปูน ได้จัดทํารายงานข้อมูล ข้อ O28 เรื่อง รายงานผลตามนโยบาย No Gift

Policy ซ่ึงต้องแสดงข้อมูลสถิติการให้บริการของหน่วยงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (1 ตุลาคม 2566 – 30

กันยายน 2567 ) ดังรายละเอียดแนบและขออนุญาตเผยแพร่เอกสารฉบับนี้

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ

(ลงชื่อ).............................................................

( นางสาวพชร เพชรรอด )

ตําแหน่ง ครู คศ.1

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการโรงเรียนบ้านเขาปูน

ความเห็นผู้อํานวยการโรงเรียน
□ ทราบ

□ อนุมัติ

□ ดําเนินการตามที่เสนอ

ลงชื่อ..............................................

( นางสาวชญาภา อุบล )

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านเขาปูน



แบบฟอร์ม ITA- O28

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี

ช่ือหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนบ้านเขาปูน
ประจําปีงบประมาณ 2567
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ีของหน่วยงาน ,ข้าราชการ
และเจ้าหน้าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน

ลําดับที่ ช่ือหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ

1 โรงเรียนบ้านเขาปูน 1 พฤษภาคม 2567 ประกาศโรงเรียนบ้านเขาปูน

เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ

และของกํานัลทุกชนิดจากการ

ปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy)

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.

2567

2. การปลุกจิตสํานึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร

ลําดับที่ ช่ือหน่วยงาน วันที่ประกาศ รูปแบบการดําเนินการ ข้อมูลประกอบ

1 โรงเรียนบ้านเขาปูน พฤษภาคม

2567

ประชุมกรรมการสถานศึกษา รูปภาพการ

ประชุมกรรมการ

สถานศึกษา

2 โรงเรียนบ้านเขาปูน พฤษภาคม

2567

ประชุมผู้ปกครองนักเรียน รูปภาพการ

ประชุมผู้ปกครองนักเรียน



3. รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี

ของขวัญและของกํานัลท่ีได้รับ จํานวน (ครั้ง)

ผู้ให้ของขวัญ

1) หน่วยงานภาครัฐ -

2) หน่วยงานภาคเอกชน -

3) ประชาชน -

4) อื่น ๆ -

รับในนาม

1) หน่วยงาน -

2) รายบุคคล -

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ -

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน -

3) อื่น ๆ โปรดระบุ .............................. -

4. ปัญหาอุปสรรคในการดําเนินการของหน่วยงาน

โรงเรียนบ้านเขาปูน ได้ปฏิบัติตามแนวทางของหน่วยงานต้นสังกัดในเรื่องของนโยบาย No Gift

Policy อย่างเคร่งครัด ทําให้ไม่มีปัญหาหรืออุปสรรคในการดําเนินนโยบาย และพร้อมท่ีจะเดินหน้ายึดมั่น

ในแนวปฏิบัติของนโยบาย No Gift Policy อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี

โรงเรียนบ้านเขาปูน ควรกําหนดหลักเกณฑ์การรายงานการรับของขวัญและของกํานัล ตาม

นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี ให้ครอบคลุมทุกรายละเอียดอย่างชัดเจน อาทิ การจัดทํา

คําอธิบาย การกรอกแบบฟอร์ม การรายงาน ควรจัดทําให้มีความชัดเจนเพิ่มมากข้ึน

ลงช่ือ

(นางสาวพชร เพชรรอด)

ผู้รายงาน

ลงช่ือ

(นางสาวชญาภา อุบล )

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านเขาปูน

ผู้รับรองรายงาน

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและเผยแพร่ลงเว็บไซต์
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